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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF GO

Município NOVA IGUAÇU DE GOIÁS

Região de Saúde Serra da Mesa

Área 628,44 Km²

População 2.939 Hab

Densidade Populacional 5 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 04/05/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA IGUACU DE GOIAS

Número CNES 6701922

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 33331661000159

Endereço RUA TIRADENTES 49

Email helenaliervinhal@hotmail.com

Telefone (62)3381 3123

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/05/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) VILCIMAR PEREIRA PINTO

Secretário(a) de Saúde em Exercício ADALBERTO FERREIRA BORGES

E-mail secretário(a) SECRETARIADASAUDEDENIG@HOTMAIL.COM

Telefone secretário(a) 6233813124

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/05/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 08/1993

CNPJ 12.097.489/0001-40

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo CICERA MARTINS DOS SANTOS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/05/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 06/04/2021

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: Serra da Mesa

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALTO HORIZONTE 503.762 6796 13,49

AMARALINA 1412.909 3875 2,74

CAMPINORTE 1068.274 12880 12,06

COLINAS DO SUL 1708.215 3339 1,95

HIDROLINA 580.386 3450 5,94

MARA ROSA 1703.948 9234 5,42

NIQUELÂNDIA 9843.17 47064 4,78

NOVA IGUAÇU DE GOIÁS 628.441 2939 4,68

URUAÇU 2141.776 41150 19,21

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA TIRADENTES 48 CENTRO

E-mail geusiene@yahoo.com.br

Telefone 6282777574

Nome do Presidente GEUSIENE EUSTAQUIA RICHARD XAVIER

Número de conselheiros por segmento Usuários 0

Governo 0

Trabalhadores 1

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202105

1 .8. Casa Legislativa

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A IMPLANTAÇÃO DA PLATAFORMA DO DIGISUS EM 2018, VEIO JUNTO A NECESSIDADE DO PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO DAS AÇOES E RECURSOS FINANCEIROS, E
TAMBÉM COM A PROPOSTA DE CONTINUAÇÃO DA GESTÃO DO SUS PELOS GESTORES MUNICIPAIS. COM O RAG 2021, ANALISA SE O ANO DE 2021 (1º, 2º E 3º RELATÓRIO
ANEXO), TODAS AS AÇÕES PROGRAMADAS E RECURSOS DESTINADOS, ANALISANDO O SIOPS QUE É O RELATORIO CONTABIL DE GESTÃO. NO ANO DE 2021 O GOVERNO
FEDERAL VIA MINISTERIO DA SAÚDE DESTINOU RECURSOS PARA TRATAR E PREVENIR A POPULAÇÃO DO COVID 19.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 110 105 215

5 a 9 anos 109 108 217

10 a 14 anos 85 102 187

15 a 19 anos 94 88 182

20 a 29 anos 212 228 440

30 a 39 anos 256 226 482

40 a 49 anos 225 229 454

50 a 59 anos 188 159 347

60 a 69 anos 123 123 246

70 a 79 anos 76 43 119

80 anos e mais 23 22 45

Total 1501 1433 2934

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 09/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Nova Iguaçu de Goiás 26 32 18

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 09/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 6 6 5 23

II. Neoplasias (tumores) 1 5 4 - 1

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 2 1 - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 2 - 2 -

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 1 2 - -

VI. Doenças do sistema nervoso - 1 1 1 3

VII. Doenças do olho e anexos - - - 3 2

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 12 10 10 5 5

X. Doenças do aparelho respiratório 3 5 4 4 -

XI. Doenças do aparelho digestivo 18 11 5 3 6

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 1 - 2

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 3 4 2 -

XV. Gravidez parto e puerpério 9 14 5 7 1

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 - 2 - 1
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XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 2 1 - 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 8 9 7 5 5

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 1 1 1 1

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 68 75 54 38 52

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 - -

II. Neoplasias (tumores) 3 3 3

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas - 1 -

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1

VI. Doenças do sistema nervoso - 2 -

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 3 6 4

X. Doenças do aparelho respiratório 2 - 2

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 1 1

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - - 1

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 1 -

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 12 15 12

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 09/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Com as atividades preventivas, trabalhadas com os grupos de doenças especificas e grupos de riscos, atingimos bons resultados com a população de Nova Iguaçu-Go.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 10.725

Atendimento Individual 7.727

Procedimento 8.850

Atendimento Odontológico 720

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 846 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 846 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 09/03/2022.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 846 -

Total 846 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 09/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Com a pandemia do COVID 19, houveram contratações para apoio e suporte as equipes de saúde, além de funcionários comissionados e efetivos.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 0 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

Total 1 0 1 2

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/05/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 1 0 1 2

Total 1 0 1 2

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/05/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Todos os dados foram tirados do Cnes, que mensalmente são atualizados.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

0 0 0 1 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -
, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/05/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1 1 1 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

1 1 1 1

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 17/05/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Com a pandemia vigente, a demanda de contratos foram maior no ano de 2020/2021. Com o centro do COVID 19 municipal e a elevação de casos de pacientes suspeitos/contaminados para o atendimento
a população foram necessários contratações de médicos, enfermeiros e auxiliares temporários.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Reorganizar a Atenção a Saúde por linhas de cuidado de forma integrada. Fortalecer as ações em consonância com os Eixos Prioritários do Pacto pela Vida.

OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir a integralidade da atenção básica de saúde, atenção aos agravos relacionados aos ciclos de vidas e aos gêneros em consonância com as metas do Pacto pela Vida.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Articular equipes intersetoriais para implementar Uma rede de cuidados no território
para atender 100% das crianças, adolescentes e outros usuários de alcool e outras
drogas.

Percentual de crianças e
adolescentes e outros
usuários

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Ampliar e qualificar a atenção básica e garantir a qualidade da assistência em saúde
mental.

PERCENTUAL Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Investir na educação permanente 100% da equipe de saúde mental. percentual Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Ampliar cobertura das ações de Saúde Bucal para 100% das gestantes do município. atendimento Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Elaborar e distribuir3000 unidades de material educativo de Saúde Bucal. quantidade de material
distribuido

Número 3.000 750 Número 750 100,00

6. Manter cobertura de 100% da ESF para a população Percentual de Cobertura
estimada da ESF

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Ampliar e qualificar e efetivar em 100% a adesao á proposta de avaliação para
melhoria da qualidade da ESF.

Percentual de adesão e
qualificação

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Promoção da atenção integral da mulher e da criança. Implantação/Implementação da Rede Cegonha com enfoque nas áreas e população de maior vulnerabilidade

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do câncer de mama e colo do útero.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo de útero de 38 para
75 em mulheres de 25 a 64 anos e a população feminina na

Percentual de exames
realizados

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Organizar a Rede de Atenção a Saúde Materna e Infantil para garantir o acesso e o acolhimento com qualidade

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Promover mecanismos para aumentar o índice de parto normal de
9,70% para 35% das gestantes acompanhadas.

Percentual de partos normais
realizados

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Ampliar o numero de gestante com acesso a 7 consultas de pré
natal de 76,40 para 85%.

Percentual de gestantes com 7 ou
mais consultas pre natal

Percentual 100,00 85 Percentual 85 100,00

3. Manter a taxa de mortalidade infantil preconizada pela OMS
(10/1000 NV).

Reduzir Percentual de óbitos
infantis

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Promover a melhoria da qualidade do pré natal em 100% da ESF Percentual de acompanhamentos Percentual 0,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 2.3 - Estruturar referência de Média e Alta Complexidade para Estratégia de Saúde da Família
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. CONTRUIR UMA UBS PARA ATENÇÃO BÁSICA N º UBS Número 2018 1 1 Número 1 100,00

2. IMPLANTAR UMA ACADEMIA DE SAUDE AMPLIADA NUMERO DE ACADEMIA Número 1 1 Número 1 100,00

3. REFORMAR O CENTRO DE SAUDE PARA QUE FUNCIONE
COMO 1º ATENDIMENTO DE EMERGÊNCIA

Nº CENTRO DE SAÚDE Número 2018 1 1 Número 1 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 3.1 - Ampliar o acesso e promover política de uso racional de medicamentos para população do município

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Adequar a política da Assistência Farmacêutica para 100% dos serviços da
SMS.

Percentual de adequação a
Política de Assistência
Farmacêutica

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Adequar infraestrutura de um almoxarifado para farmácia básica REFORMA DE ESTRUTURA Número 1 1 Número 1 100,00

3. Promover capacitação para auxiliares de farmácia, farmacêutico e
prescritores

CAPACITAÇOES DE EQUIPE Número 2018 4 1 Número 1 100,00

4. Ampliar atendimento de 100% dos usuários do programa de
monitoramento de diabetes- insulino dependentes

Percentual de usuários atendidos Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Garantir o acompanhamento de 100% dos pacientes com cadastros ativos
no componente especializado assistido pelo Juarez Barbosa

Percentual de pacientes
cadastrados

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Inserir a assistência farmacêutica municipal no Programa de Qualificação
da Assistência Farmacêutica no Âmbito do SUS - Qualifar SUS.

AVALIACAO DO QUALIFAR Número 2 1 Número 1 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Disseminar práticas e comportamentos saudáveis, entendendo á saúde com resultante de um amplo processo social.

OBJETIVO Nº 4.1 - Qualificar, intensificar ações pactuadas no Programa de Saúde na Escola ¿ PSE.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Incentivar a prática de atividade física e alimentação saudável
em 100% dos estabelecimentos de Ensino.

alunos praticantes de atividades
físicas

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 4.2 - Estimular o abandono do tabagismo

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliar/Integralizar ações do Programa de Tratamento do Tabagismo em
100% na ESF

Percentual de consultas de
pacientes do programa de
tabagismo

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Implantar/Ampliar ambiente livre de fumo em 100% das UBS do
município.

Reduzir Percentual de
funcionários fumantes

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Realizar 4 eventos com enfoque ao estímulo do tratamento para fumantes
e o cumprimento da legislação sobre o ambiente livre do fumo.

N ° de eventos para tratamento
para fumantes

Número 4 1 Número 1 100,00

OBJETIVO Nº 4.3 - Ampliar a equidade no SUS, com especial atenção à saúde da população Negra.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar quatro seminários municipais, em parceria com a sociedade civil organizada, sobre
a Política Nacional de Saúde da População Negra, e as estratégias para sua implantação com
foco em Anemias, Ginecologia e Hipertensão Arterial.

N ° de seminários
realizados

Número 2018 4 1 Número 1 100,00

OBJETIVO Nº 4.4 - Estabelecer programas de Educação, comunicação

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Qualificar 100% da ESF para exercer papéis de Agentes de cultura
em todas as UBS.

Percentual de oficinas para
qualificação

Percentual 2018 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Realizar 4 Oficinas de programação da saúde para 100% dos
servidores do Sistema Único de Saúde (SUS) do município

N ° de oficinas realizadas Número 4 1 Número 1 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecer as ações de prevenção e controle da Vigilância em Saúde.

OBJETIVO Nº 5.1 - Consolidar a atenção integral a saúde da população, com um processo de trabalho das vigilâncias com ações e resultado de atenção à saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Implantar uma equipe mínima de educação em saúde. Percentual de equipes implantadas Número 2018 1 1 Número 1 100,00

2. Inserir no escopo da Vigilância em Saúde a Vigilância
Nutricional.

Percentual de atividades ligadas a
Vigilância

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Confeccionar e distribuir 6000 boletins informativos
sobre as doenças de notificação

N ° de boletins distribuidos Número 2018 6.000 1500 Número 1500 100,00

4. Investigar os casos de óbitos por causa mal definida de de
descentralizadas ocorridas no município.

Percentual de casos de óbitos
investigados

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Investigar todos os casos suspeitos de dengue ocorrido no
município.

Investigar todos os casos suspeitos de
dengue ocorrido no município.

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 5.2 - Desenvolver na Vigilância em Saúde Ambiental controle do Aedes aegypt , Vigilância entomológica de flebotomínio

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar quatro levantamentos de índice rápido por Aedes aegypt - LIRA por ano. N ° de levantamentos Número 4 1 Número 1 100,00

2. Manter índice de infestação de focos e/ou criadouros de Aedes aegypt controlado. Percentual de focos
iguais ou inferiores a -
3%

Percentual 3,00 3 Percentual 3 100,00

3. Manter parceria com a rede municipal de ensino sobre promoção, prevenção contra a
dengue.

Percentual de atividades
em parceria realizados

Percentual 100 100 Número 100 100,00

4. Realizar anualmente o levantamento entomológico nas áreas de interesse epidemiológica,
visando levantar informações de caráter quantitativo e qualitativo do L. Longipalpis e/ou
L. Cruzi.

N ° de levantamentos
realizados

Número 4 1 Número 1 100,00

5. Identificar e eliminar focos e/ou criadores de Aedes aegypt em 80% dos imóveis cinco
vezes

N ° de investigações de Número 500 5 Número 5 100,00

6. Intensificar atividades de mobilização social em 100% das escolas e comunidade sobre
dengue.

Percentual de atividades
realizadas com o tema
dengue

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Ampliar/intensificar o controle de vetores com enfoque dos agravos prioritários com
dengue, leishmaniose, doenças de chagas e malária em 100% a programação realizado dois
manejos ambientais por ano.

N ° de manejos
realizados

Número 8 2 Número 2 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecer as ações de prevenção e controle de Vigilância em Saúde.
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OBJETIVO Nº 6.1 - Fiscalizar e avaliar ambientes, produtos de risco sanitário.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Elaborar código sanitário. Aprovação do Código Sanitário Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Manter equipe mínimo de profissionais para realizar
atividades pertinentes a VISA

Percentual de profissionais nas
equipes

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Manter cadastro ativo de 100% dos estabelecimentos
sujeitos a fiscalização da Vigilância Sanitária

Percentual de estabelecimentos
cadastrados

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Realizar 48 coletas de amostra de água para análise
bacteriológica e encaminhar ao

N ° de coletas realizadas Número 48 12 Número 12 100,00

OBJETIVO Nº 6.2 - Garantir a integralidade da atenção aos agravos relacionados aos ciclos de vida e aos generos em consonância com o Pacto pela Vida.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Desenvolver estratégia de ação para prevenção as DST e gravidez precoce em
pareceria de ESF. DST/AIDS, planejamento familiar com rede cegonha

Percentual de atividades nas
escolas sobre o tema

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Monitorar a notificação de violência contra adolescentes nas unidade de saúde. Percentual de casos
notificados realizadas

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Garantir acesso na rede SUS para as gestantes que realizem pré-natal nas
unidades

Percentual de gestantes
atendidas no pré natal

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Manter estratégia para melhorar a adesão ao pré-natal na Atenção Básica. Percentual de adesão das
gestantes

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

5. Acompanhar 100% das crianças portadores de doença falciforme de baixa
complexidade.

Percentual de crianças
acompanhadas

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

6. Fortalecer/ implementar 100% das UBS notificação de violência contra a
criança através da ficha

Percentual de notificações Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

7. Ampliar/implementar em 100% da ESF o planejamento familiar. Percentual de atividades
sobre o tema.

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 6.3 - Manter ações de controle das doenças transmissíveis e imunopreveniveis de desenvolver gestão local

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Alcançar cobertura vacinal preconizada pelo M.S em 100% das campanhas
de vacinação.

TAXA DE COBERTURA
VACINAL

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

2. Alcançar cobertura vacinal adequada de todas as vacinas que compõe o
calendário de vacinação em 100% das crianças atendendo faixa etária.

TAXA DE COBERTURA
VACINAL

Percentual 100,00 95 Percentual 95 100,00

3. Ofertar cobertura de exames para detectar doenças sexualmente
transmissíveis em 100% de casos suspeitos de DST¿s.

Percentual de exames
realizados

Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. Oferecer cobertura vacinal em relação a doenças do calendário básico para
vacinas BCG, hepatite B, tríplice viral.

Taxa de cobertura vacinal Percentual 0,00 100,00 95 Percentual 95 100,00

5. Ampliar cobertura de vacinação contra gripe na pessoa idosa. TAXA DE COBERTURA
VACINAL

Percentual 100,00 95 Percentual 95 100,00

6. Oferecer cobertura vacinal para população adolescente Taxa de cobertura vacinal Percentual 100,00 95 Percentual 95 100,00

7. Manter monitoramento nas salas de vacina da ESF. Percentual de inspeções
realizadas

0 100,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO Nº 6.4 - Prover suporte tecnico as ações de vigilância em saúde do trabalhador.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar 4 capacitações em prevenção contra acidentes
biológicos.

numero de capacitações Número 4 1 Número 1 100,00

2. Implantar a vigilância em saúde do trabalhador conforme
capacidade de habilitação do município.

Habilitar Vigilância em saúde no
municipio

Número 1 1 Número 1 100,00

DIRETRIZ Nº 7 - Efetivar a Participação popular e estimular o controle social na gestão do SUS.

OBJETIVO Nº 7.1 - Ampliar a participação do controle social através de sociedade no SUS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar conferência municipal de saúde
estimulando adesão ao SUS.

NUMERO DE CONFERENCIA Número 2018 20 1 Número 1 100,00

2. Implantar ouvidoria municipal em saúde. OUVIDORIA Número 2018 1 1 Número 1 100,00

DIRETRIZ Nº 8 - CONTIGENCIAMENTO AO COVID 19

OBJETIVO Nº 8.1 - Combater os riscos, danos e agravos à saúde decorrente da pandemia do COVID 19
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Medidas de ações preventivas em pontos estratégicos Proporção de contaminação da população por COVID
19

Número 20 11 Número 11 100,00

2. Atender a demanda da população perante a pandemia do
COVID 19

Proporção de casos testados positivos ao COVID 19 Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

3. Fluxo de acolhimento a pessoa com COVID 19 Proporção de casos suspeitos e positivos ao COVID 19 Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

4. contratação de laboratório para o diagnóstico do COVID
19

Proporção de casos suspeitos e positivos ao COVID 19 Número 1 1 Número 1 100,00

5. INSERIR UMA REDE DE TELE ATENDIMENTO
PARA ORIENTAR E ESCLARECER A POPULAÇÃO

Proporção de casos suspeitos e positivos ao COVID 19 Número 1 1 Número 1 100,00

6. Instalação de barreiras sanitárias fixas Instalar barreiras com Profissionais da saúde nas
principais entradas da cidade para verificar
temperaturas, fazer orientações e informações sobre a
covid 19

Número 20 11 Número 11
100,00

7. Toque de recolher .Restringir locomoção noturna de pessoas, para conter
o avanço da contaminação da covid 19

Percentual 80,00 50 Percentual 50 100,00

8. restrição de atividades economicas Permitir Atividades de mercados essenciais diminuindo
aglomerações nas ruas e comércios

Percentual 75,00 25 Percentual 25 100,00

9. informar a popupalçao afim de seguirem o protocolo de
atendimento com panfletos explicativos

Utilizar diversos meios p/ informar a população,
panfletos, carro de som, redes sociais, ACS.

Número 5.000 2500 Número 2500 100,00

10. farmácia para todos os pacientes com síndromes gripais
e ou suspeitos de COVID 19 e diminuir ao máximo o fluxo
de pacientes para receitas de remédios contínuos

Estender o prazo de validade das receitas de uso
continuo, reforço no estoque de medicamentos e
entrega de medicamentos a domicilio

Moeda 0,00 45.000,00 15000 Moeda 15000 100,00

11. Apoio psicológico aos pacientes diagnosticados com
COVID19 e familiares

Atendimento aos pacientes e familiares c/ diagnóstico
do COVID 19;

Percentual 80,00 40 Percentual 40 100,00

12. Adiquirir totem c/ dispenser de álcool nas vias de acesso
aos órgãos públicos do município.

Comprar e instalar totens c/ álcool gel p/ higienização
das mãos.

Número 4 5 Número 5 100,00

13. Contratar fiscais e auxiliares p/ barreira sanitária. Contratar profissionais para apoio as barreiras sanitárias
e a vigilância sanitaria

Número 14 7 Número 7 100,00

14. locação de tendas para barreira sanitária Locar tendas para as principais vias de acesso a cidade
para apoio a barreira sanitaria

Proporção 12,00 6 Proporção 6 100,00

15. compra de mascaras para distribuição a população Distribuição de mascaras a população para proteção
contra o vírus COVID 19

Número 5.000 2000 Número 2000 100,00

16. faixas explicativas nas entradas de acesso da cidade Confeccionar faixas preventivas ao COVID 19 Número 5 10 Número 10 100,00

17. aquisição de EPI S para os servidores e profissionais de
saúde

Adquirir EPIs para os funcionários a frente do COVID
19

Moeda 0,00 20.000,00 10000 Moeda 10000 100,00

18. teste rapido do COVID 19 Adquirir teste rápido do COVID 19 , afim de atestar o
maior numero população de risco

Número 3.000 1500 Número 1500 100,00

19. Teste de laboratório do COVID 19 Testagem de COVID 19 pacientes assintomáticos e
hospitalizados

Número 500 200 Número 200 100,00

20. Insentivo a efetivos a frente da pandemia. Adicional aos profissionais c/ contato direto aos
pacientes c/ sintomas ao COVID 19

Moeda 0,00 100.000,00 50000 Moeda 50000 100,00

21. contratação de profissionais da saude (medico e
enfermeiros) para horario estendido e outros atendimentos
a pacientes notificados ao COVID 19

Contrato adicional p/ atendimento e apoio nas UBS Moeda 0,00 50.000,00 20000 Moeda 20000 100,00

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício
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0 - Informações
Complementares

Medidas de ações preventivas em pontos estratégicos 11

Atender a demanda da população perante a pandemia do COVID 19 100,00

Fluxo de acolhimento a pessoa com COVID 19 100,00

Ampliar cobertura das ações de Saúde Bucal para 100% das gestantes do município. 100,00

contratação de laboratório para o diagnóstico do COVID 19 1

INSERIR UMA REDE DE TELE ATENDIMENTO PARA ORIENTAR E ESCLARECER A POPULAÇÃO 1

Instalação de barreiras sanitárias fixas 11

Toque de recolher 50,00

restrição de atividades economicas 25,00

informar a popupalçao afim de seguirem o protocolo de atendimento com panfletos explicativos 2.500

farmácia para todos os pacientes com síndromes gripais e ou suspeitos de COVID 19 e diminuir ao máximo o fluxo de pacientes para receitas de remédios contínuos 15.000,00

Apoio psicológico aos pacientes diagnosticados com COVID19 e familiares 40,00

Adiquirir totem c/ dispenser de álcool nas vias de acesso aos órgãos públicos do município. 5

Contratar fiscais e auxiliares p/ barreira sanitária. 7

locação de tendas para barreira sanitária 6,00

compra de mascaras para distribuição a população 2.000

faixas explicativas nas entradas de acesso da cidade 10

aquisição de EPI S para os servidores e profissionais de saúde 10.000,00

teste rapido do COVID 19 1.500

Teste de laboratório do COVID 19 200

Insentivo a efetivos a frente da pandemia. 50.000,00

contratação de profissionais da saude (medico e enfermeiros) para horario estendido e outros atendimentos a pacientes notificados ao COVID 19 20.000,00

122 - Administração Geral CONTRUIR UMA UBS PARA ATENÇÃO BÁSICA 1

Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1

Implantar uma equipe mínima de educação em saúde. 1

Qualificar 100% da ESF para exercer papéis de Agentes de cultura em todas as UBS. 100,00

Realizar quatro seminários municipais, em parceria com a sociedade civil organizada, sobre a Política Nacional de Saúde da População Negra, e as estratégias para sua implantação
com foco em Anemias, Ginecologia e Hipertensão Arterial.

1

Adequar a política da Assistência Farmacêutica para 100% dos serviços da SMS. 100,00

Promover mecanismos para aumentar o índice de parto normal de 9,70% para 35% das gestantes acompanhadas. 100,00

Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo de útero de 38 para 75 em mulheres de 25 a 64 anos e a população feminina na 100,00

IMPLANTAR UMA ACADEMIA DE SAUDE AMPLIADA 1

Implantar ouvidoria municipal em saúde. 1

Manter equipe mínimo de profissionais para realizar atividades pertinentes a VISA 100,00

Realizar 4 Oficinas de programação da saúde para 100% dos servidores do Sistema Único de Saúde (SUS) do município 1

Implantar/Ampliar ambiente livre de fumo em 100% das UBS do município. 100,00

Adequar infraestrutura de um almoxarifado para farmácia básica 1

Ampliar o numero de gestante com acesso a 7 consultas de pré natal de 76,40 para 85%. 85,00

Investir na educação permanente 100% da equipe de saúde mental. 100,00

Manter a taxa de mortalidade infantil preconizada pela OMS (10/1000 NV). 100,00

REFORMAR O CENTRO DE SAUDE PARA QUE FUNCIONE COMO 1º ATENDIMENTO DE EMERGÊNCIA 1

Ampliar e qualificar e efetivar em 100% a adesao á proposta de avaliação para melhoria da qualidade da ESF. 100,00

restrição de atividades economicas 25,00

301 - Atenção Básica Articular equipes intersetoriais para implementar Uma rede de cuidados no território para atender 100% das crianças, adolescentes e outros usuários de alcool e outras drogas. 100,00

Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1

Realizar 4 capacitações em prevenção contra acidentes biológicos. 1

Alcançar cobertura vacinal preconizada pelo M.S em 100% das campanhas de vacinação. 100,00

Desenvolver estratégia de ação para prevenção as DST e gravidez precoce em pareceria de ESF. DST/AIDS, planejamento familiar com rede cegonha 100,00

Elaborar código sanitário. 100,00

Qualificar 100% da ESF para exercer papéis de Agentes de cultura em todas as UBS. 100,00

Ampliar/Integralizar ações do Programa de Tratamento do Tabagismo em 100% na ESF 100,00

Incentivar a prática de atividade física e alimentação saudável em 100% dos estabelecimentos de Ensino. 100,00

Promover mecanismos para aumentar o índice de parto normal de 9,70% para 35% das gestantes acompanhadas. 100,00

Ampliar a razão de exames citopatológicos do colo de útero de 38 para 75 em mulheres de 25 a 64 anos e a população feminina na 100,00
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Ampliar e qualificar a atenção básica e garantir a qualidade da assistência em saúde mental. 100,00

Implantar a vigilância em saúde do trabalhador conforme capacidade de habilitação do município. 1

Alcançar cobertura vacinal adequada de todas as vacinas que compõe o calendário de vacinação em 100% das crianças atendendo faixa etária. 95,00

Monitorar a notificação de violência contra adolescentes nas unidade de saúde. 100,00

Manter equipe mínimo de profissionais para realizar atividades pertinentes a VISA 100,00

Inserir no escopo da Vigilância em Saúde a Vigilância Nutricional. 100,00

Implantar/Ampliar ambiente livre de fumo em 100% das UBS do município. 100,00

Ampliar o numero de gestante com acesso a 7 consultas de pré natal de 76,40 para 85%. 85,00

Investir na educação permanente 100% da equipe de saúde mental. 100,00

Ofertar cobertura de exames para detectar doenças sexualmente transmissíveis em 100% de casos suspeitos de DST¿s. 100,00

Garantir acesso na rede SUS para as gestantes que realizem pré-natal nas unidades 100,00

Manter cadastro ativo de 100% dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização da Vigilância Sanitária 100,00

Manter parceria com a rede municipal de ensino sobre promoção, prevenção contra a dengue. 100

Confeccionar e distribuir 6000 boletins informativos sobre as doenças de notificação 1.500

Realizar 4 eventos com enfoque ao estímulo do tratamento para fumantes e o cumprimento da legislação sobre o ambiente livre do fumo. 1

Promover capacitação para auxiliares de farmácia, farmacêutico e prescritores 1

Manter a taxa de mortalidade infantil preconizada pela OMS (10/1000 NV). 100,00

Ampliar cobertura das ações de Saúde Bucal para 100% das gestantes do município. 100,00

Oferecer cobertura vacinal em relação a doenças do calendário básico para vacinas BCG, hepatite B, tríplice viral. 95,00

Manter estratégia para melhorar a adesão ao pré-natal na Atenção Básica. 100,00

Investigar os casos de óbitos por causa mal definida de de descentralizadas ocorridas no município. 100,00

Ampliar atendimento de 100% dos usuários do programa de monitoramento de diabetes- insulino dependentes 100,00

Promover a melhoria da qualidade do pré natal em 100% da ESF 100,00

Elaborar e distribuir3000 unidades de material educativo de Saúde Bucal. 750

Ampliar cobertura de vacinação contra gripe na pessoa idosa. 95,00

Acompanhar 100% das crianças portadores de doença falciforme de baixa complexidade. 100,00

Manter cobertura de 100% da ESF para a população 100,00

Oferecer cobertura vacinal para população adolescente 95,00

Fortalecer/ implementar 100% das UBS notificação de violência contra a criança através da ficha 100,00

Intensificar atividades de mobilização social em 100% das escolas e comunidade sobre dengue. 100,00

Ampliar e qualificar e efetivar em 100% a adesao á proposta de avaliação para melhoria da qualidade da ESF. 100,00

Ampliar/intensificar o controle de vetores com enfoque dos agravos prioritários com dengue, leishmaniose, doenças de chagas e malária em 100% a programação realizado dois
manejos ambientais por ano.

2

Ampliar/implementar em 100% da ESF o planejamento familiar. 100,00

Manter monitoramento nas salas de vacina da ESF. 100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Adequar a política da Assistência Farmacêutica para 100% dos serviços da SMS. 100,00

Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1

Adequar infraestrutura de um almoxarifado para farmácia básica 1

Promover capacitação para auxiliares de farmácia, farmacêutico e prescritores 1

Ampliar atendimento de 100% dos usuários do programa de monitoramento de diabetes- insulino dependentes 100,00

Garantir o acompanhamento de 100% dos pacientes com cadastros ativos no componente especializado assistido pelo Juarez Barbosa 100,00

Acompanhar 100% das crianças portadores de doença falciforme de baixa complexidade. 100,00

Inserir a assistência farmacêutica municipal no Programa de Qualificação da Assistência Farmacêutica no Âmbito do SUS - Qualifar SUS. 1

304 - Vigilância Sanitária Elaborar código sanitário. 100,00

Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1

Realizar 4 capacitações em prevenção contra acidentes biológicos. 1

Desenvolver estratégia de ação para prevenção as DST e gravidez precoce em pareceria de ESF. DST/AIDS, planejamento familiar com rede cegonha 100,00

Manter índice de infestação de focos e/ou criadouros de Aedes aegypt controlado. 3,00

Manter equipe mínimo de profissionais para realizar atividades pertinentes a VISA 100,00

Manter cadastro ativo de 100% dos estabelecimentos sujeitos a fiscalização da Vigilância Sanitária 100,00

Investigar os casos de óbitos por causa mal definida de de descentralizadas ocorridas no município. 100,00

Realizar 48 coletas de amostra de água para análise bacteriológica e encaminhar ao 12

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 35



305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar quatro levantamentos de índice rápido por Aedes aegypt - LIRA por ano. 1

Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1

Realizar 4 capacitações em prevenção contra acidentes biológicos. 1

Alcançar cobertura vacinal preconizada pelo M.S em 100% das campanhas de vacinação. 100,00

Desenvolver estratégia de ação para prevenção as DST e gravidez precoce em pareceria de ESF. DST/AIDS, planejamento familiar com rede cegonha 100,00

Manter índice de infestação de focos e/ou criadouros de Aedes aegypt controlado. 3,00

Alcançar cobertura vacinal adequada de todas as vacinas que compõe o calendário de vacinação em 100% das crianças atendendo faixa etária. 95,00

Manter parceria com a rede municipal de ensino sobre promoção, prevenção contra a dengue. 100

Ofertar cobertura de exames para detectar doenças sexualmente transmissíveis em 100% de casos suspeitos de DST¿s. 100,00

Investigar os casos de óbitos por causa mal definida de de descentralizadas ocorridas no município. 100,00

Oferecer cobertura vacinal em relação a doenças do calendário básico para vacinas BCG, hepatite B, tríplice viral. 95,00

Realizar anualmente o levantamento entomológico nas áreas de interesse epidemiológica, visando levantar informações de caráter quantitativo e qualitativo do L. Longipalpis e/ou
L. Cruzi.

1

Investigar todos os casos suspeitos de dengue ocorrido no município. 100,00

Ampliar cobertura de vacinação contra gripe na pessoa idosa. 95,00

Identificar e eliminar focos e/ou criadores de Aedes aegypt em 80% dos imóveis cinco vezes 5

Intensificar atividades de mobilização social em 100% das escolas e comunidade sobre dengue. 100,00

Oferecer cobertura vacinal para população adolescente 95,00

Ampliar/intensificar o controle de vetores com enfoque dos agravos prioritários com dengue, leishmaniose, doenças de chagas e malária em 100% a programação realizado dois
manejos ambientais por ano.

2

Manter monitoramento nas salas de vacina da ESF. 100,00

306 - Alimentação e Nutrição Realizar conferência municipal de saúde estimulando adesão ao SUS. 1
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 300.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 600.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 600.000,00 600.000,00 69.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.269.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 20.000,00 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 40.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 48.000,00 48.000,00 8.000,00 N/A N/A N/A N/A 104.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 15.000,00 15.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 35.000,00 35.000,00 40.000,00 N/A N/A N/A N/A 110.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A PAS demonstra a intenção para a execução das metas propositivas que objetivam alcançar os projetos

advindos do Plano Municipal de Saúde 2018-2021. Mais que um instrumento legal que dá publicidade as intenções vinculadas à saúde pública, a PAS 2021 traz o exercício financeiro de forma
transparente para a execução das Diretrizes.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

% alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 9 9 9,00 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 97,00 97,00 97,00 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 97,00 97,00 97,00 Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente
2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 95,00 95,00 95,00 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 93,00 93,00 93,00 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 96,00 96,00 96,00 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 0 0 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 37,00 37,00 37,00 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,40 0,40 0,40 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa
etária.

U 0,30 0,30 0,30 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 69,00 69,00 69,00 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 18,00 18,00 18,00 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 0 0 0 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 0 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 88,00 88,00 88,00 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6 6 6,00 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Após análise do resultado dos indicadores referente ao 3° quadrimestre de 2021, podemos observar que o município atingiu as metas propostas na programação anual de saúde.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 3.027.112,86 405.780,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.432.893,30

Capital 0,00 9.571,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.571,52

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 20.634,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.634,66

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 24.180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.180,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 3.057.319,04 429.960,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.487.279,48

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/05/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,28 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 94,58 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 8,00 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  68,21 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 7,89 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 73,83 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.190,60  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 25,11 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 9,69 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 31,05 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,27 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 41,83 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 21,47 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/05/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 600.407,71 600.407,71 632.594,98 105,36

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 68.706,79 68.706,79 30.896,97 44,97

IPTU 68.706,79 68.706,79 30.896,97 44,97

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 109.930,87 109.930,87 249.669,74 227,12

ITBI 109.930,87 109.930,87 249.669,74 227,12

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 111.311,00 111.311,00 192.210,01 172,68

ISS 111.310,98 111.310,98 192.210,01 172,68

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,02 0,02 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na
Fonte - IRRF

310.459,05 310.459,05 159.818,26 51,48

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 16.226.700,31 16.226.700,31 13.607.087,39 83,86

Cota-Parte FPM 10.833.945,25 10.833.945,25 10.256.683,75 94,67

Cota-Parte ITR 6.360,64 6.360,64 56.802,75 893,04

Cota-Parte do IPVA 63.606,27 63.606,27 233.062,30 366,41

Cota-Parte do ICMS 5.300.525,96 5.300.525,96 3.037.312,19 57,30

Cota-Parte do IPI - Exportação 15.901,55 15.901,55 23.226,40 146,06

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 6.360,64 6.360,64 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 6.360,64 6.360,64 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

16.827.108,02 16.827.108,02 14.239.682,37 84,62

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 116.224,08 12.819,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 116.224,08 12.819,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

2.403.097,26 3.353.542,68 3.036.684,38 90,55 3.036.684,38 90,55 3.029.404,38 90,33 0,00

Despesas Correntes 1.984.958,67 3.342.322,20 3.027.112,86 90,57 3.027.112,86 90,57 3.019.832,86 90,35 0,00

Despesas de Capital 418.138,59 11.220,48 9.571,52 85,30 9.571,52 85,30 9.571,52 85,30 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 45.621,32 45.621,32 20.634,66 45,23 20.634,66 45,23 19.027,06 41,71 0,00

Despesas Correntes 45.621,32 45.621,32 20.634,66 45,23 20.634,66 45,23 19.027,06 41,71 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 35.396,13 15.396,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 35.396,13 15.396,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

2.600.338,79 3.427.379,30 3.057.319,04 89,20 3.057.319,04 89,20 3.048.431,44 88,94 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 3.057.319,04 3.057.319,04 3.048.431,44

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada
em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 3.057.319,04 3.057.319,04 3.048.431,44

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 2.135.952,35

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 921.366,69 921.366,69 912.479,09

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da
Lei Orgânica Municipal)

21,47 21,47 21,40

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO
NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS
25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO EMPENHO Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor inscrito
em RP

considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2021 2.135.952,35 3.057.319,04 921.366,69 8.887,60 0,00 0,00 0,00 8.887,60 0,00 921.366,69

Empenhos de 2020 1.567.600,09 2.699.278,73 1.131.678,64 0,00 4.577,36 0,00 0,00 0,00 0,00 1.136.256,00

Empenhos de 2019 1.605.800,76 2.104.744,78 498.944,02 0,00 125.919,68 0,00 0,00 0,00 0,00 624.863,70

Empenhos de 2018 1.175.320,34 1.870.987,35 695.667,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 695.667,01

Empenhos de 2017 1.242.137,09 1.541.945,62 299.808,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 299.808,53

Empenhos de 2016 1.180.920,07 1.305.079,47 124.159,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 124.159,40

Empenhos de 2015 1.361.910,83 1.376.138,97 14.228,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.228,14

Empenhos de 2014 1.306.918,70 1.354.386,61 47.467,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.467,91

Empenhos de 2013 1.238.732,34 2.072.286,88 833.554,54 0,00 7.496,33 0,00 0,00 0,00 0,00 841.050,87

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

2
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI
- XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA

DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA
LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 1.263.763,49 1.263.763,49 1.458.612,65 115,42

Provenientes da União 1.126.349,91 1.126.349,91 994.952,41 88,33

Provenientes dos Estados 137.413,58 137.413,58 463.660,24 337,42

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) =
(XXIX + XXX + XXXI)

1.263.763,49 1.263.763,49 1.458.612,65 115,42

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNÇÕES
E CATEGORIA ECONÔMICA NÃO

COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x 100 Até o
bimestre (e)

% (e/c) x 100 Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 309.758,04 12.395,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 309.758,04 12.395,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

924.399,76 843.573,01 405.780,44 48,10 405.780,44 48,10 391.372,44 46,39 0,00

Despesas Correntes 874.399,76 793.573,01 405.780,44 51,13 405.780,44 51,13 391.372,44 49,32 0,00

Despesas de Capital 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 15.115,49 15.115,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 15.115,49 15.115,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 14.490,20 33.670,20 24.180,00 71,81 24.180,00 71,81 22.320,00 66,29 0,00

Despesas Correntes 14.490,20 33.670,20 24.180,00 71,81 24.180,00 71,81 22.320,00 66,29 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS
NO CÁLCULO DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+ XXXIX)

1.263.763,49 904.753,93 429.960,44 47,52 429.960,44 47,52 413.692,44 45,72 0,00

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 425.982,12 25.214,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

3.327.497,02 4.197.115,69 3.442.464,82 82,02 3.442.464,82 82,02 3.420.776,82 81,50 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XLIII) = (VI + XXXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

60.736,81 60.736,81 20.634,66 33,97 20.634,66 33,97 19.027,06 31,33 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

49.886,33 49.066,33 24.180,00 49,28 24.180,00 49,28 22.320,00 45,49 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

3.864.102,28 4.332.133,23 3.487.279,48 80,50 3.487.279,48 80,50 3.462.123,88 79,92 0,00

(-) Despesas da Fonte: Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei Complementar 173/2020

1.263.763,49 904.753,93 429.960,44 47,52 429.960,44 47,52 413.692,44 45,72 0,00

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

2.600.338,79 3.427.379,30 3.057.319,04 89,20 3.057.319,04 89,20 3.048.431,44 88,94 0,00

FONTE: SIOPS, Goiás11/05/22 16:11:27
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os
restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2021 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 515.898,93 515898,93

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 1.405,02 1405,02

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA
EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 300.000,00 300000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 17.644,32 17644,32

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 17.659,67 17659,67

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 12000,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 42.903,50 42903,50

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

https://digisusgmp.saude.gov.br 27 de 35



Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

165.096,47 0,00 165.096,47

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 29.716,87 29.716,87

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de
2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos do
Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de
2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

165.096,47 29.716,87 194.813,34

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/05/2022 09:11:20
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios
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Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/05/2022 09:11:19
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/05/2022 09:11:21
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Conforme apresentado em audiência publica, os dados contábeis foram apresentados expondo a alocação das receitas as despesas, e finalizando o ano de 2022 com a contra partida obrigatória (15%)
mínima onde o município corroborou com 21,47% de receitas próprias em investimento a ações e manutenção da saúde no município. Foram recebidos R$ 300.000,00 em créditos extraordinários para
enfrentamento ao COVID, gastos com profissionais, medicamentos, EPIs e insumos para o atendimento da população pelo centro de saude municipal. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 17/05/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 17/05/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não houve auditorias nesse período.

https://digisusgmp.saude.gov.br 31 de 35



11. Análises e Considerações Gerais

Avaliar as necessidades do município, gerenciar processos e programas, criar e aplicar políticas públicas, garantir a eficiência no manejo dos pacientes e coordenar equipes são algumas das atribuições da
área de gestão em saúde. Ela possibilita a articulação de todos os níveis organizacionais, captando o que advém da União e Estado, dimensionando e acomodando conforme as capacidades existentes no
município.

O trabalho é desenvolvido por equipes multiprofissionais que visam a melhoria continua para assegurar a prevenção, promoção e resolubilidade na saúde dos munícipes. A Secretaria Municipal de Saúde
realizou inúmeras ações para o combater a infecção pelo novo coronavírus desde o início da pandemia.

Durante os meses de maio a agosto, foi efetivado o Plano Municipal de Imunização contra o coronavírus, fato que vem recebendo grande parte dos esforços empreendidos por vários setores da Secretaria
de Saúde e de outras secretarias municipais. Não obstante, as demais áreas sensíveis da gestão em saúde seguiram em atividade.

Cabe ressaltar aqui, o êxito do Plano Municipal de Imunização contra COVID-19, que está sendo conduzido por ações conjuntas de vários setores da administração pública. Com o avanço da vacinação,
observou-se a redução do número de novos casos, das internações hospitalares e dos óbitos por COVID-19. Dessa maneira, foi possível estabelecer maior controle sobre a pandemia e promover assim a
retomada da atividade econômica, assim como a volta às aulas de maneira gradual.

Não obstante, ainda é necessário completar o ciclo de imunização de toda a população alvo para poder considerar uma maior flexibilização das medidas restritivas. Contudo, a SMSP segue promovendo a
vacinação massiva da população de Itauçu além de seguir ampliando os cuidados em todos os níveis de atenção à saúde. Tal fato pôde ser comprovado por meio deste relatório que apresentou o
incremento da produção da Atenção Primária, no aumento da oferta de serviços especializados e na ampliação da capacidade operacional.

As futuras implantações do Serviço de Atenção Domiciliar é estratégico para atender vazios assistenciais de longa data, aumentando assim, a rede de saúde municipal. Com os novos serviços, se pretende
atenuar a sobrecarga de atribuições que as Unidades de Saúde apresentam, qualificando assim a assistência sanitária. Diante de um novo panorama quanto à pandemia do coronavírus, o SUS se apresenta
fortalecido e enaltecido por grande parte da população, porém, ainda luta contra a falta de profissionais, e o subfinanciamento.

A falta de profissionais dificulta o fortalecimento das estratégias em saúde e reflete no atendimento direto da população. Novos esforços serão necessários para atender à crescente demanda neste período
pós-pandêmico.

Como destaque das principais ações realizadas no 2º quadrimestre de 2021, pode-se citar:

Maio:

Vacinação contra a COVID-19 para o grupo de pessoas com comorbidades;

Reconvocação para a primeira dose da vacinação contra a COVID-19, para pessoas acima de 60 anos.

Realização de mutirão de orientação e testagem para a COVID-19.

Iniciada a 2ª fase da vacinação contra a gripe.

Início da vacinação contra a COVID-19 para trabalhadores da Educação.

Realização do Corujão da Vacinação contra a COVID-19.

Publicação de novo decreto com medidas de combate à pandemia.

Junho:

Início da vacinação contra a COVID-19 da população geral. 

Início da vacinação contra a COVID-19 para servidores municipais da Assistência Social.

Iniciada a 3ª fase da vacinação contra a gripe.

Revisão do decreto de medidas de combate à pandemia. Início da vacinação contra a COVID-19 para trabalhadores do Complexo Penal.

Vacina contra a gripe é disponibilizada para toda a população.

Campanha Junho Violeta: Combate à violência contra a pessoa idosa;

Realização de mutirão de orientação e testagem para a COVID-19.

Prorrogação das ações restritivas de combate à pandemia.

Revisão do decreto de medidas restritivas de combate à pandemia.

Agosto: Iniciada a campanha Agosto Dourado - Mês do Aleitamento Materno.

Incentivo da Rede de Apoio ao Aleitamento Materno.

Enfrentamento à COVID-19: O município de Nova Iguaçu de Goias, teve seu primeiro caso positivo para COVID-19 em no primeiro quadrimestre de 2020, com o total de 333 casos confirmados até
31/12/2021, sendo desses, 325 recuperados, 325 ativos e 08 óbitos. Até a data supracitada, e a saúde municipal realizou  testes para detecção da COVID-19, sendo 333 confirmados , 1.030 casos
descartados e 1.030  casos em investigação.

Plano Municipal de Imunização contra o Coronavírus: A Secretaria Municipal de Saúde iniciou no dia 19 de janeiro de 2021 o Plano Municipal de Imunização contra o Coronavírus, seguindo as
diretrizes do Plano Nacional de Imunização contra o Coronavírus, a Secretaria Municipal de Saúde realizou até o 3º quadrimestre de 2021, 5. 075 doses aplicadas, sendo 2. 440   primeiras doses, 1.980
segundas doses , 625  doses reforço e 30 doses únicas. As doses aplicadas segundo o imunizante foram: · Astrazeneca:  2.242 doses; · Coronavac: 810 doses; · Pfizer: 1.993 doses;  Jansen: 30 doses. Doses
essas aplicadas até 31 de dezembro de 2021.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

Para o exercício de 2022, as recomendações não estão numeradas por uma ordem prioritária, mas de acordo com a organização estrutural:

1. Aproximação da execução da PAS pelos setores com os instrumentos de planejamento e gestão governamental (PMS, PPA, LDO, LOA);

2. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Saúde;

3. Aprimorar a divulgação das ações de saúde;

4. Finalizar o processo de informatização das Unidades Básicas de Saúde, com a implantação do E-SUS PEC;

5. Manter e aprimorar o acompanhamento e monitoramento da Programação Pactuada e Integrada PPI, por parte da Seção de Controle, Avaliação e Auditoria de Ubá, referente à população própria e
referenciada;

6. Aprimorar o monitoramento do cumprimento de metas e indicadores de saúde pactuados nos termos de compromissos assinados pelo município com os demais entes federativos (SISPACTO, PMAQ,
ProMAVS, entre outros);

7. Instituir um Núcleo de Rede de Atenção, voltada para os níveis secundário e terciário.

Considerando que dentre os vários desafios enfrentados diariamente na saúde pública, faz-se necessário cada vez mais a responsabilização na manutenção do financiamento dos demais entes federados,
com o fito de garantir condições para o desenvolvimento e o cumprimento integral das ações pactuadas.

Por fim, é sabido da necessidade contínua de avançar mais com os dispositivos existentes e também de outros novos, todavia, é preciso o envolvimento de todos os atores (usuários, trabalhadores,
prestadores e gestores das três esferas governamentais) atuem de forma integrada, solidária e sistêmica do SUS.

ADALBERTO FERREIRA BORGES 
Secretário(a) de Saúde 

NOVA IGUAÇU DE GOIÁS/GO, 2021
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: GOIAS

MUNICÍPIO: NOVA IGUACU DE GOIAS 
Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde
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NOVA IGUAÇU DE GOIÁS/GO, 17 de Maio de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Nova Iguaçu De Goiás
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